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In baza Acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea serviciului
administrativ nr. 248/08.09.2015, Filiala Judeteand Vrancea a Asociatiei Comunelor din Roménia
organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea unui post de personal contractual ,,sofer de
autoturisme si camionete”- sofer microbuz scolar, cod COR 832201, (sofer I) perioada

nedeterminatd - Departament servicii administrative

Activitatea se va desfagura in cadrul UAT POPESTI, judetul Vrancea.

Concursul se va desfasura in data de 15.03.2022, ora 10:00, proba scrisa si in data de
18.03.2022, interviul, la sediul Filialei Judetene VRANCEA a ACoR, din Focsani, str.
Cimpului, nr. 1.

Dosarele vor fi depuse la sediul Filialei Judetene VRANCEA a ACoR, din Focsani, str.
Cimpului, nr. 1, in perioada 22.02.2022 - 14.03.2022, orele 15:00.

Detaliile complete privind conditiile de Inscriere, actele necesare inscrierii, conditiile
generale si specifice functiei, precum si bibliografia se gdsesc in Anexa 1 si pe site-ul
www.acorvrancea.ro, la sediul Primariei comunei POPESTI si la sediul Filialei Judetene
VRANCEA a ACoR, din Focsani, str. Cimpului, nr. 1.

Persoane de contact pentru alte informatii:
- Nicolae CIOCANEL - Primarul Comunei POPESTI - 0740233210
- Fanica POPA- Presedintele Filialei Judetene Vrancea A.Co.R. telefon 0337401861;

Finici POPA,
Pregedintele Filialei Judetene VRANCEA ACoR




Anexa 1 Anunt

Conditii de participare

pentru ocuparea unui post contractual de ,sofer de autoturisme si camionete”, cod COR
832201, - sofer microbuz gcolar (sofer I) - perioadd nedeterminatd - Departament servicii

administrative.

Activitatea se va desfasura in cadrul UAT POPESTI, judetul Vrancea.

Concursul este organizat de Filiala Judeteand Vrancea a ACoR, pe baza Acordului de
cooperare nr. 248/08.09.2015

1. Poate participa la concurs persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia roméand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul In Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau In legdturd cu serviciul, care
Impiedicd Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. CERINTELE POSTULUI
- Conditii generale
a. Studii generale; (studiile medii cu sau fard diploma de bacalaureat constituie un
avantaj);
b. Avizul psihologic favorabil exercitdrii profesiei;
c. Certificat medical eliberat de medicul de familie;
d. Vechime In muncd — minim 5 ani;

- Conditii specifice
- Permis conducere categoria B si D;
- Atestat profesional transport persoane eliberat de ARR;



3. DOCUMENTE NECESARE PENTRU CONSTITUIREA DOSARULUI DE

CONCURS

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmadtoarele documente:

a) cerere de Inscriere la concurs adresatd Presedintelui Filialei Judetene VRANCEA
ACoR;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

¢) copie permis de conducere categoria ,B” si ,D";

d) copie atestat profesional pentru conducétorii auto care efectueaza transport public de
persoane In termen de valabilitate;

e) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice;

f) copia carnetului de munca, conformd cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care
sa ateste vechimea In munci;

g) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale
care sa-l facd incompatibil cu functia pentru care candideazs;

h) adeverintd medicala care sd ateste starea de sdnatate corespunzdtoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau
de cdtre unitdtile sanitare abilitate;

i) curriculum vitae;

j) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului: diploma sau certificate de
absolvire, cursuri de perfectionare, cursuri de operare calculator, etc.

k) avizul psihologic si adeverinta medicala eliberata de la cabinetul de medicina a
muncii.
Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurdrii primei
probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b, ¢, d, e, {, vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii
conformitatii copiilor cu acestea.

_ Fanici POPA,
Pregedintele’yl?iliayl‘ei}*]uie;ene VRANCEA ACoR
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