Nr. 122/30.05.2023

ANUNT

Filiala Judeteana Vrancea a Asociatiei Comunelor din Roménia, in baza Acordului de cooperare nr.

nr. 116/30.05.2023/4894/30.05.2023, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unui post de personal
contractual de , ,,inspector taxe si impozite, cod COR 335201, perioada nedeterminata - Departament servicii

economice .
Activitatea se va desfasura in cadrul UAT PAUNESTI, judetul Vrancea.

Calendarul de desfasurare a concursului

A.Probele stabilite pentru concurs sunt:

a) selectia dosarelor de concurs;
b) proba scrisd;
c) interviul.

B. Conditii de desfasurare a concursului:

a) Data limitd de depunere a dosarelor de candidat — 21.06.2023, ora 15:00;

b) Proba scrisa - in data de - 23.06.2023 ora 10,00;

¢) Interviul (proba orald) - in data de - 26.06.2023 ora 10:00;

d) Afisarea rezultatelor finale 26.06.2023 ora 18:00

e) Locul de depunere a dosarelor precum si locul desfsurarii concursului (Proba scrisd si proba orala) -
sediul Filialei Judetene VRANCEA ACoR din Focsani, str Campului, nr. 1

ETAPA I - Selectia dosarelor de inscriere
- Dosarele de Inscriere cu toate documentele solicitate se depun la sediul Filialei Judetene VRANCEA ACoR
din Focsani, str Campului, nr. 1,panad la data de 21.06.2023, ora 15:00;
- Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor admis/respins — 22.06.2023, ora 15:00;
- Depunerea contestatiilor privind dosarele respinse —22.06.2023, ora 16:00;
- Afigarea rezultatelor referitoare la solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor ~ 22.06.2023 ora
18:00;

ETAPA II - Proba scrisa
- Proba scrisi in data de - 23.06.2023, orele 10:00-13:00, la sediul Filialei Judetene V RANCEA ACoR din
Focsani, str Campului, nr. 1;
- Afisarea rezultatelor la proba scrise 23.06.2023, ora 14:00.
- Depunerea contestatiilor privind notele acordatate la proba scrisa - 23.06.2023, ora 15:00
- Solutionarea contestatiilor si afigarea rezultatelor -23.06.2023, ora 18:00;

ETAPA III - Interviul
- Proba orali in data de 26.06.2023, ora 10:00, la sediul Filialei Judetene V RANCEA ACoR din Focsani, str
Céampului, nr. 1;
- Afisarea rezultatelor la proba oralda - 26.06.2023, ora 14:00;
- Depunerea contestatiilor privind notele acordate la proba orala — 26.06.2023, pana la ora 16:00;
- Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor — 26.06.2023, ora 18:00;
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-Afisarea rezultatelor finale in data de 26.06.2023, ora 18:00.

C. Conditii generale de participare:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste cumulativ urmé&toarele conditii prevazute de legislatia
in vigoare:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexanr. 2 ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializdri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice solicitate pentru ocuparea postului;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste
vechimea In munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzétoare, eliberatd de cdtre medicul de
familie al candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd c& nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privati a cirei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevadzut in anexa nr. 3 la Hotdrarea
1336/2022 pentru ,, Regulamentul cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice”.

(3) Adeverinta care atestd starea de sdnétate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s&n&tatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia
certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele prevdzute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap prevdzut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea ,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevézut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului prevézut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de cdtre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a
concursului, potrivit legii.

D.Conditiile specifice pentru ocuparea postului de ,inspector taxe si impozite, cod COR 335201,
perioada nedeterminata_ sunt:

- nivelul studiilor ~ superioare, economine, absolvite cu diploma de licenta;

- vechimea in specialitatea studiilor2: minim 1 an

- permis conducere categoria B




E.Actele necesare in vederea intocmirii dosarului de inscriere:
(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urméitoarele
documente:
a) formular de inscriere la concurs adresat Presedintelui Filialei Judetene VRANCEA ACOR, conform
modelului prevazut la anexa nr. 2 din Hotirarea 1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate In termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dup3 caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publicd;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s3 ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului MODEL ANEXA 3 din
Hotararea 1336/2022;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdntate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie
al candidatului sau de cdtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului si de
adeverinta eliberata de medicina muncii din sectorul transporturi;
h) curriculum vitae, model comun european.
1) certificatul de integritate comportamentald din care s& reiasd ci nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificrile
ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Invitimant, sindtate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varsti, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;
(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. €) este previzut in anexa nr. 3 din Hotararea
1336/2022;
(3) Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numéarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s&natitii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdnétate trebuie Insotitd de copia
certificatului de incadrare Intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap prevazut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea
»conform cu originalul” de cdtre secretarul comisiei de concurs.
(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de cdtre autoritatea sau institufia publicd organizatoare a
concursului, potrivit legii.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cid
nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pand la data desfasurarii primei probe a concursului.
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F.Informatii privind postul - conform art.17 din Codul muncii, republicat,

- durata i conditiile de munca: perioada nedeterminats, durata timpului de lucru fiind de 8 ore zilnic de luni
pind vineri ( dupa caz sdmbdta si duminica) in conditii normele de muncs, salariat mobil;
- concediul de odihna este de 21 zile/an si se acord anual;

G. Principalele Atributii ale postului:

1.
2.
3.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.
20.

21.
22,

23.

24,

25.
26.

Efectueazd prin casierie, operatii de incasdri si plati pe baza documentelor aprobate;

Opereaza incasdrile si platile in numerar conform registrului de cass;

Se descarcd de gestiune la terminarea programului, depunand banii si documentele fiscale la casieria
Primadriei;

Participarea la instruirea periodica privind sdnétatea si securitatea In munc, prevenirea si stingerea
incendiilor;

Verificd modul de stabilire a materiei impozabile;

Opereazd in baza de date declaratiile de impunere privind taxele si impozitele locale de la
persoanele juridice;

Verificarea situatiei fiscale a contribuabililor in vederea intocmirii certificatelor fiscale, adeverintelor
de stare materiala i a vizelor pentru figele de inmatriculare a mijloacelor de transport;

Efectuarea operatiunilor de inregistrare gi urmaérire a Incasirii sumelor aferente proceselor verbale
de contraventie (amenzi) intocmite pe numele persoanelor fizice si/sau a persoanelor juridice;
Opereaza si valideaza zilnic Incasarile efectuate pe fiecare tip de venit bugetar gi actualizeazi baza
de date;

Operarea in baza de date a compensirilor, reducerilor, scutirilor de la plata impozitelor si taxelor
locale in baza documentelor primite;

Propune Inscrierile in tabloul debitorilor si inscrierea la masa credals;

Verificd inregistrarile in contabilitate a debitelor initiale si orice alte modificari;

Efectueazd operatiuni de arhivare a documentelor emise;

Intocmirea si comunicarea somatiilor de plata debitorilor,

Efectuarea operatiunilor de executare silitd in baza titlurilor executorii transmise de alte organe;
Aplicarea, dupd caz, succesiv sau concomitent, a masurilor de executare siliti asupra bunurilor
mobile si imobile, precum si infiintdri de popriri potriivt legii, in limita valorii necesare realizérii
creantei bugetare;

Scdderea din evidenta a obligatiilor bugetare urmadrite, achitate inainte de a fi transmise spre
urmdrire si incasare, organului de executare, celor anulate de instantele judecitoresti, a celor
transmise altor organe de executare si a celor restituite din diferite motive organului constatator;
Stingerea efectelor procedurii de executare silitd in situatia in care pe parcursul acesteia, debitul a
fost achitat;

Are obligatia sa respecte legislatia in vigoare privind funcfionarul public;

La cererea organelor de control financiar de gestiune, are obligatia sd puna la dispozifia acesotra
documentele necesare controlului;

Indeplineste orice alte sarcini stabilite in domeniul evidentei contabile a veniturilor bugetului local;
Elaboreazd zilnic borderou de incaséri pe conturi, surse de venituri in vederea predérii la serviciul
de contabilitate;

Efectuarea operatiunilor privind inchiderea anului fiscal si intocmirea listei definitive a ramaésitelor
si suprasolvirilor.

Incadrarea corectd a documentelor contsbilizate pe venituri;

Exercita atributii de executor fiscal potrivit prevederilor Codului de procedura fiscala.

Colecteazd prin executare silitd, creantele fiscale ale bugetului local al comunei Piunesti, judetul
Vrancea, provenind din impozite, taxe, contributii, amenzi si alte venituri bugetare.



27. Identificd contribuabilii rdu platnici si intreprinde toate misurile legale pentru recuperarea
creantelor fata de bugetul local.

28. Respectd prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si
completarile ulterioare.

29. Executd orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonatii acestuia in
realizarea strategiilor pe termen scurt ale companiei in limitele respectarii temeiului legal.

30. Rezolva si alte sarcini trasate de citre conducerea UAT PAUNESTI si Presedintele Filialei Judetene
VRANCEA ACoR sau de citre alta persoana superior ierarhica;

H.Bibliografie ,ingrijitor spatii verzi”, cod COR 335201;

1. Legea nir. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificirile §i completirile ulterioare, actualizatd;

2. Ordonanta de urgenti nr. 57/2019 — Codul administrativ — Titlul IIl, Cap. 1, III, 5i IV (informatii privind conduita personalului
contractual din qutoritdtile si institutiile publice);
3. Legea nr.53/2003 - Codul muncii, cu modificirile §i completirile ulterioare;

4. Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, actualizatd;

5. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de iscriminare, republicatii, cu modificirile
si completirile ulterioare -cu tematica EQalitatea de sanse gi de tratament intre femei gi birbati in domeniul muncii;

6. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament ntre femei gi birbati, republicatd, cu modificirile i completirile
ulterioare- cu tematica Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul la locurile publice;

7. Legea nr. 227/2015 - Codul Fiscal, Titlul IX si Titlul X, republicatdi, cu modificirile si completirile ulterioare--cu tematica impozite
si taxe locale;

8. Legea nr. 207/2015 privind Codul de proceduri fiscald, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare -cu tematica colectarea
creantelor fiscale;

9. Legea nr. 82/1991 - Legea contabilititii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

~cu tematica inregistririle contabile;

10. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare -cu tematica finantele

publice locale

Detaliile complete privind regulamentul concursului, conditiile de inscriere, actele necesare inscrierii,
conditiile generale si specifice postului, bibliografia sau orice altd informatie cu privire la postul scos la
concurs, pot fi cunoscute la sediul Filialei Judetene VRANCEA din Focsani, str. Cimpului nr. 1, precum si la
sediul Primariei Comunei PAUNESTI

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei Comunei PAUNESTI. De asemenea, se pot transmite
electronic la adresa de email vrancea.acorvn@gmail.com cu respectarea tuturor conditiilor prevazute de
legislatia in vigoare

Presedinte Filiala Judeteana VRANCEA ACoR,
Fanica POPA
munei




